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MAPEI PUBLIE SON RAPPORT DE DURABILITÉ 2024 
Croissance responsable et engagement pour un avenir durable 

 
Grâce-Hollogne, 03/11/2025 - Mapei a publié son neuvième Rapport de Durabilité, incluant pour la 
troisième année consécutive les 59 pays dans lesquels elle est présente, poursuivant ainsi sa 
trajectoire de croissance responsable. Dans un monde en constante évolution, les entreprises sont 
confrontées à des défis croissants liés au climat, à l’énergie et à la responsabilité sociale. Le Groupe 
Mapei répond à ces défis par des actions concrètes et en promouvant une culture de durabilité dans 
son modèle économique, intégrant les facteurs environnementaux, sociaux et économiques. 
 
« La durabilité est pour nous un engagement réel qui traverse tous les domaines de notre activité : 
des initiatives sociales à la culture, du sport à la recherche et à la formation. Nous croyons en la valeur 
des personnes, au pouvoir du savoir et à la beauté du partage. C’est pourquoi nous investissons dans 
des projets ayant un impact positif sur les communautés, promouvons l’innovation responsable et 
soutenons des initiatives qui améliorent la qualité de vie. C’est notre approche du business : nous 
travaillons avec passion et expertise, toujours tournés vers l’avenir », déclare Veronica Squinzi, CEO 
de Mapei. 
 
« Le secteur du bâtiment, parmi les plus impactant sur l’environnement, est responsable d’une part 
importante des émissions mondiales de CO₂. Chez Mapei, nous sommes fermement engagés à 
transformer notre manière de construire en promouvant une culture de durabilité fondée sur la 
responsabilité, l’innovation et la qualité. Nous investissons dans la recherche et le développement 
pour proposer des solutions durables, performantes et innovantes. Pour nous, l’innovation signifie 
améliorer la qualité de la construction, respecter l’environnement et contribuer activement à la 
transition écologique du secteur », conclut Marco Squinzi, CEO de Mapei. 
 
En 2024, Mapei a investi 39,8 millions d’euros dans des initiatives culturelles, sportives et solidaires. 
 
Réduction des émissions 
L’un des exemples les plus significatifs est l’extension de la gamme Zero Line, qui comprend 
désormais 230 produits dont les émissions résiduelles de CO₂ – soit 300 000 tonnes en 2024 – ont été 
entièrement compensées par des crédits environnementaux certifiés. Cet engagement se traduit par 
un soutien à des projets de reforestation et de protection de la biodiversité, contribuant activement à 
la lutte contre le changement climatique. 
 
Un rôle clé est joué par l’équipe Corporate Environmental Sustainability de Mapei, basée au Centre de 
Recherche Corporate à Milan, entièrement dédiée à la durabilité environnementale des produits et 
des processus. Cette équipe mesure l’impact environnemental des produits tout au long de leur cycle 
de vie, selon la méthodologie Life Cycle Assessment (LCA), dont les résultats sont publiés dans des 
documents certifiés appelés Déclarations Environnementales de Produits (EPD), disponibles 
aujourd’hui pour plus de 80 % des produits Mapei. L’équipe encourage également les laboratoires à 
développer des produits à faible impact environnemental, en recherchant des solutions pour réduire 
la consommation de matières premières et augmenter l’utilisation de matériaux recyclés dès la phase 
de formulation. 
 
Les initiatives environnementales de Mapei ne s’arrêtent pas aux produits. L’entreprise continue 
d’améliorer l’efficacité énergétique de ses processus de production en installant des systèmes 
photovoltaïques dans ses installations, permettant une réduction de plus de 1 600 tonnes de CO₂. Une 
avancée vers une production toujours plus efficace et à faible impact. 
 
Un engagement partagé 
Le Groupe a clôturé l’année 2024 avec un chiffre d’affaires consolidé de 4,4 milliards d’euros, un 
résultat rendu possible grâce à l’engagement de plus de 13 000 collaborateurs à travers le monde qui 
composent l’équipe Mapei, toujours au cœur de la stratégie de l’entreprise. En plus de proposer des 
programmes de formation, de développement professionnel et des initiatives de bien-être, Mapei 
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favorise un environnement de travail équitable, inclusif et fondé sur le mérite. Cela se reflète dans le 
Code d’éthique mis à jour, qui renforce les principes de respect, d’inclusion et de valorisation de la 
diversité, piliers fondamentaux de la culture de l’entreprise. 
 
C’est de cette vision qu’est née l’initiative « Une journée pour les autres », le premier projet de 
volontariat d’entreprise destiné aux collaborateurs des bureaux de Milan, les invitant à consacrer une 
partie de leur temps de travail à des actions sociales. Le programme offre aux employés la possibilité 
de prendre deux demi-journées de congé payé par an pour se consacrer activement et 
volontairement aux activités d’associations caritatives milanaises telles que Pane Quotidiano, Opera 
San Francesco et RECUP.  
 
Investir dans la recherche  
L’innovation durable passe aussi par la collaboration avec le monde académique. Par exemple, Mapei 
a collaboré avec l’Université de Brescia pour étudier de nouvelles solutions pour le béton à faibles 
émissions, en testant des géopolymères et des renforts hybrides garantissant de hautes 
performances mécaniques et une réduction de CO₂ allant jusqu’à 66 %. 
Avec l’Université Federico II de Naples, le mortier Mapegrout Easy Flow Zero a été testé afin 
d’améliorer la durabilité des structures soumises à des charges dynamiques. Les résultats, également 
confirmés par des tests réalisés en Australie avec l’Université du Queensland, montrent comment la 
recherche et l’innovation peuvent rendre la construction plus durable. 
 
Proche des communautés 
La durabilité, c’est aussi la capacité à créer des liens authentiques avec les communautés et à générer 
un impact positif dans la vie quotidienne des personnes, partout dans le monde. En Italie, Mapei 
continue de soutenir la Fondazione AIRC, principale organisation à but non lucratif du pays finançant 
la recherche indépendante sur le cancer. En Roumanie, Mapei soutient l’Association Ascendis, qui 
œuvre pour améliorer l’éducation à travers des programmes d’orientation professionnelle, des ateliers 
pour enseignants, des bourses et des sessions de formation. La filiale Sopro en Allemagne est depuis 
longtemps impliquée dans l’initiative TuWaS – Technik und NaturWissenschaften an Schulen 
(Technologie et sciences naturelles à l’école primaire), un programme qui accompagne les 
enseignants dans l’introduction ludique et stimulante des sciences et technologies auprès des jeunes 
élèves. À l’occasion de la Journée nationale des héros, Mapei Indonesia Construction Products s’est 
associée à une fondation locale pour faire don de fauteuils roulants à des personnes en situation de 
handicap. Lors des Championnats du monde de cyclisme sur route UCI à Zurich, Mapei Suisse a 
organisé un événement pour les enfants atteints de cancer, en collaboration avec la Fondation 
GreenHope. 
 
La passion du sport 
Mapei continue d’investir dans le sport avec passion, détermination et esprit d’équipe : des principes 
qui soutiennent la croissance de l’entreprise et que l’on retrouve dans les parcours d’athlètes et 
d’équipes de toutes nationalités. Dans le football, Mapei est aux côtés de Sassuolo Calcio en Italie, du 
Club Atlético Lanús en Argentine et du Grazer Athletiksport-Klub en Autriche. Le lien avec le cyclisme 
ne cesse de se renforcer : Mapei est le partenaire principal des Championnats du monde de cyclisme 
et de paracyclisme sur route UCI 2024, à Zurich. Au Royaume-Uni, Mapei soutient le Halesowen 
Cycling Club, en Australie la Cadel Evans Great Ocean Road Race, et à Singapour, l’entreprise a 
participé à l’OCBC Cycle 2024, réunissant plus de 50 clients, employés et leurs familles. Du cyclisme à 
la course automobile, l’engagement de Mapei dans le monde du sport mécanique se développe 
également : en plus de soutenir la pilote Rachele Somaschini, Mapei est devenu l’un des nouveaux 
sponsors officiels de Toyota Gazoo Racing Italy dans le Championnat italien des rallyes. Par ailleurs, le 
projet de navigation océanique avec Ambrogio Beccaria, célèbre navigateur milanais, se poursuit. 
 
L’amour de la culture 
« Mapei pour la culture » est bien plus qu’un slogan : c’est l’engagement de longue date du Groupe 
en faveur de la valorisation du patrimoine architectural et artistique. Ce projet repose sur un esprit de 
restitution et une attention portée au bien commun, qui pousse Mapei à continuer de préserver et de 
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mettre en valeur le patrimoine, notamment par des interventions de restauration de chefs-d’œuvre 
comme la Cathédrale Notre-Dame, ou par des collaborations avec des institutions culturelles 
majeures telles que le Teatro alla Scala de Milan ou la Mosaic Association Australia and New Zealand 
(MAANZ), soutenue par Mapei Oceania. 
 
De nombreuses expositions ont été soutenues à travers le monde : Mapei Hellas a soutenu une 
exposition d’affiches et de céramiques rares dédiées à l’artiste Pablo Picasso, organisée par le Centre 
Culturel Européen de Delphes ; la filiale Vinavil a sponsorisé une exposition consacrée à l’artiste 
milanais Enrico Baj, qui utilisait la colle Vinavil dans ses œuvres, tenue au Palazzo Reale de Milan ; 
enfin, pour la neuvième année consécutive, Mapei a renouvelé sa collaboration avec le Musée San 
Domenico de Forlì. 
 
Former pour l’avenir 
Promouvoir une culture de durabilité dans le secteur de la construction signifie aussi investir dans la 
formation, le partage des connaissances, des techniques et des technologies avec les professionnels 
et les parties prenantes. Mapei concrétise cet engagement à travers sa Mapei Academy, qui en 2024 
a dispensé environ 59 639 heures de formation technique à plus de 332 000 participants. À cela 
s’ajoutent plus de 272 000 heures de formation dédiées aux collaborateurs, soit environ 21 heures par 
personne, confirmant une stratégie axée sur le développement professionnel et le renforcement des 
compétences pour un secteur de la construction plus informé et plus responsable. 
 
Mapei 
Fondée en 1937 à Milan, Mapei est aujourd’hui l’un des principaux fabricants mondiaux de produits chimiques 
pour l’industrie du bâtiment. L’entreprise a contribué à la réalisation de certaines des œuvres architecturales et 
infrastructures les plus importantes dans le monde. Avec 98 filiales opérant dans 59 pays et 106 sites de 
production répartis dans 42 nations, le Groupe emploie environ 13 200 personnes à l’échelle mondiale. Le chiffre 
d’affaires consolidé du Groupe Mapei s’est élevé à 4,4 milliards d’euros en 2024. Les fondements de son succès 
reposent sur la spécialisation, l’internationalisation, la recherche & développement et la durabilité. 
www.mapei.com  
 
For further information 
MAPEI PRESS OFFICE 
Daniela Pradella I  d.pradella@mapei.it  I +39 348 2586205 I + 39 02 3767 3374 
Angela Bonadimani | a.bonadimani@mapei.it | 335 813 66 32 | +39 02 3767 3720  
 
BELGIUM 
Leo Haeldermans | l.haeldermans@mapei.be 


